. CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Sezmce du ]eud1 8 ]m]]et 2021 181100 a ABBE WLLE Esp:zce Max Le]eane Garqpo]e =

COMPTE RENDU

DANDEUX MILLE VINT ET UN, le 8 juillet 4 18h00, le Conseil d’agglomération de la Communauté d’agglomération
de Ja Baie de Somme lépalement convoqué le 2 juillet 2021, s’est réuni au siege de Pétablissement, Immeuble Garopdle,
Espace Max Lejeune a Abbeville, sous Ia présidence de M. Pascal DEMARTHE.

Date de la convocation 2 juillet 2021 Membres en exetcice 75
Date d’affichage 2 juillet 2021 Membres présents 61
Pouvoirs 11
Votants 72

Etaient présents :
MM, DEMARTHE - BLONDIN - BOURET - DAIRAINE — DENIS - LEMARCHAND — LEPAGE - MALLET —TONOLLI

DOVERGNE — GARET - FRION - FOUBERT ~ DEFORCEVILLE - LENNE ~ LEBLOND -~ DUQUESNE - LECOMTE
RIMBAULT — CHATENAY — DANTEN — BOUTROY — PARSIS — BOURGOIS — LEFEBVRE — JACOB ~ MACHAT —
GAVOIS ~ MARTEL -~ MENNESSON -- COEUILTE — BLONDIN — WALRAVE - BIHET - DEBRAY — TRENCART —
DUCROCQ — GORRIEZ — MARQUE - PATTE — HENOCQUE — LANGLET — LESENNE

Mmes BOULART - CHEVALLIER — DAUSSY — DELAGE — DUPUY- MONFLIER — NOEL ~ RHUIN — VASSEUR —
CHAGNON — ARCIVAL — DUBOS — MAISON — CREPIN — BOURCERONDE — FRANCOIS — DORION — DUVAL

Etaient absents :

M. Armel BOUCHARD
M. Prédésric DELOHEN
M. Roland COLINET

Etaient excusés :

M. Eric BALEDENT donne pouvoir & M. Michel BLONDIN

Mme Justine DUROT donne pouvoir & Mme Maryvonne DAUSSY

M. Patrick LEDET donne pouveir & M. Claude BOURET

Mme Florence PETIT donne pouvoir 4 Mme Michelle DELAGE

M. Laurent PRUVCOT donne pouvoir a Mme Monique BOULART

M. Francis HENIQUE donne pouvoir a M. Angelo TONOLLI

Mme Sarah DUPONT-BOSIO donne pouvoir a M, Augélien DOVERGNE
Mme Brigitte KOCH remplacée par M. Sylvain FOUBERT

M. Henxt SANNIER remplacé par M. Jean-Luc BOURGOIS

M. Gilbert DUCHEMIN donne pouvoir a M, Jean-Frangois LANGLET

M. Jean-Michel MENOURIE donne pouvoir & Mme Maryse DUBOS

M. Emmanuel DELAHAYE remplacé par Mme Christiane FRANCQIS

M. Stéphane HAUSSOULIER donne pouvoir & M. Pascal DEMARTHE
Mme Clémence FROISSART-SENLIS donne pouvoir a M. Jean-Marie MACHAT

Le quorum étant réuni, M. le Président ouvre la séance a 18h10

1l propose de désigner Mme Monique BOULART conformément aux textes en vigueur, en qualité de Secrétaire de
Séance.

Le Conseil d’agglomération décide a la majorité d>approuver Ie Procés-Verbal de la séance du 27 mai 2021
(72 votants : 71 pour, 1 contre)



DEVELOPPEMENT DURABLE

1) 2021.074 Auribution de subvention a la FDSEA dans le cadre d’une collecte de pneumatiques

Amendement de Mme CHAGNON : 100% remboursé = 100% soutien aux exploitations agricoles farniliales = 100%
bénéfice pour 'environnement.

Propose d’ajouter aprés « Je reste 4 charge pour Pagriculteut serait de 30 euros par tonne » Ia précision :

« Pout les exploitations de maximum deux UTH, la CABS remboursera le reste A charge sur facture »

Motifs :

I1 fant débarvasser les formes des puens stockeés ef les acheminer vers des filiéres de recyclage. Ces prens niagés qui servaient parfois d maintentr
les béches d'ensilage, sont devenus au fils des années de véyitables fardeaux pour grand rombre d agricilfents.

Le coit du recyclage et de lachersinement vers des centres de recyclages reste porrtant probibitif et bien des prens vestent dans les cours de
Sfermes, alors qu'ils anraient dit Eire enlevés par des professionnels des puenmiatiues.

Linitiative pour débarrasser les exploitations, qini sonvent ont entreposés depuis des décennies des priens usagés, doit éve sondene.

Ponr encornrager Ditilisation du dispositif, sonfigner son imporiance envivonnementale, et le soutien gu'elle procure anx exploitations familiales,
la CABS pewt vembourser le sestant d charge anx: exploitations de 2 UTH miaxcimum sur présentation de factures.

Buasé sur lestimation de ke FDSEA il 5'agit de 430 fonnes de puens tsagés ; le modeste effort financier supplémentaive de la CABS
(maximum 430 tonnes x 306 = 12 900€ supplémentaire) serait nn grand geste pour nos exploitations familiales ef pour environnement.

Aprés avoir entendu Pexposé de Mme CHAGNON et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération rejette 4

la majorité Pamendement (73 votants : 3 pour, 64 contres et 5 abstentions)

- Vu le décret du 24 décembre 2002 relatif 4 'élimination des pneumatiques usagés sur Ia base du principe de
responsabilité élatgie des producteurs (RED),

- Vu le décret n® 2015-1003 du 18 aotit 2015 reladif i la gestion des déchets des pneumatiques,

- Vu Paccord du 15 Juillet 2019 signé entre le Ministére de 'Environnement, le Ministre de Pagriculture et de
Palimentation, et les représentants des producteurs de pneumatiques pour une économie circulaire et la réduction
des impacts environinementaus, comprenant notamment une solution de collecte et de traitement pout les
agticulteurs qui souhaitent se débarrasser de leurs pneus usagés pour 'ensilage,

- Vu le positionnetment de la FDSEA (Fédération Départementale des Syndicats d’Exploitation Agricole) quant &
la collecte de pneus d’ensilage 4 P'attention des agriculteurs du territoire de la Communauté d’agglomération de
la Baie de Somme,

- Vu le rappott de Pascal LEFEBVRE, Vice-Président en charge du développement durable,

Aprés avoir entendu Pexposé de son tapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 4 la
majorité (72 votants : 67 pous, 4 contres, 1 abstention) :

- Drattribuer une subvention de 12 900 € 4 la FDSEA.

- D’autoriser le Président  sigher la convention de partenatiat a intervenir avec la FDSEA,

2) 2021.075 Autorisation de signature du Contrat de Relance et Transition Ecologique.

- Vu la circulaire N° 3162/SG du 20 novembre 2020 relative 4 'élaboration des Contrats Tettitoriaux de Relance
et de transition Ecologique (CRTE),

- Vu le courrier de la Préféte de la Somme en date du 23 décembre 2020 incitant les intercommunalités a s’engager
dans le CRTE et 4 en définir le périmeétre,

- Vu la délibération N°2021-071 du 27 mai 2021 autorisant la signature dune convention d’appui opérationnel

visant 4 Paccompagnement et i Pélaboration et/ou la mise en ceuvre du CRTE 2020-2026,




- Vu le projet de Contrat de Relance et de Transition Ecologique,

- Vu le rappott de Pascal LEFEBVRE, Vice-Président en charge du développement durable,

- Considérant la volonté pastagée de I'Frat et de la Communauté d'agglomération de la Baie de Somme d’acuvrer
a Pémergence d’un nouveau modéle de développement, résilient sur le plan écologigue, social, économique, et

sanitaire,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rappotteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide a la
majorité (72 votants : 68 pour, 2 contres, 2 abstentions) :

- D’autoriser le Président a signer le Contrat de Relance et Transition Fcologique, et tout document s’y
rattachant.

ADMINISTRATION GENERALE :
3) 2021076 Modification du tableau des effectifs — création de postes.

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

- Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

- Vu Particle 34 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

- Considérant les mouvements du personnel (fins de contrat, réussites concours, départs en retraite) & venir et les
besoins de la collectivité dans le cadre de ses relations partenatiales (ORT, Petites villes de demain, etc.),

- Vu la décision n°VI{/2021.19 en date du 3 mars 2021 portant mise 4 jour du tableau des effectifs de la
Communauté d’Agglomératon de la Baie de Somme (CABS) au 1¢ janvier 2021,

- Vu la décision n°VIC/2021.86 en date du 4 juin 2021 portant recruternent de Mme Sophie PARENT, ‘Manager
de commerce centre-ville, centre bourg’, en Contrat de Projet,

- Vu le rappott du Président,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rappotteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 2 la
majorité (72 votants : 66 pour, 1 contre, 5 abstentions) :

- De créer:
»  Au 1o septembre 2021,
o 1 poste permanent de technicien principal de 2éme classe 4 temps complet,

o 2 postes permanents d’adjoint technique principal de 2éme classe a temps complet,

» Deés Pentrée en vigueur de la présente délibération,
o 1 poste de professeur d’enseignement artistique de classe normale 4 temps non complet (5/16¢me)
pour Penseipnement du clavecin,
o 1 poste de professeur d’enseighement artistique hors classe & temps non complet (5/16¢me) pous

Ienseignement du clavecin,




o 1 poste d’assistant d’enscignement artistique 4 temps non complet (5/20éme) pour enseignement du
clavecin,

o 1 poste d’assistant d’enseignement attistique principal de 2éme classe 4 temps non complet (5/20eme)
pout Penseignement du clavecin,

o 1 poste dassistant d’enseignement artistique principal de 1ére classe 4 temps non complet (5/20¢éme)
poutr Ienseignement du clavecin,

o 1 poste d’assistant d’enseignement artistique a temps non complet (5/20éme) pour Penseignement de
la flite traversiére,

o 1 poste d’assistant d’enseignement artistique principal de 2éme classe 4 temps non complet (5/20éme)
pout enseignement de la fliite traversiére,

o 1 poste d’assistant d’enseignement artistique ptincipal de 1ére classe & temps non complet (5/20eme)
pour lenseignement de la flite traversiére.

o 1 poste de catégotie A du cadre d’emplois des attachés territoriaux au tableau des effectifs et des

emplois receuté pour le poste de conseiller numérique sur la base d’'un contrat de projet d’une durée

de 24 mois.

> A compter du 1= juin 2021,
1 poste de catégorie A du cadre d’emplois des attachés territoriaux au tableau des effectifs et des emplois
de la CABS pout le poste de Manager de Centre-ville sur la base d’un contrat de projet d’une durée de trots

ans.

- De prendre acte que la création du poste de Manager de Centre-ville sur la base d’un contrat de projet annule
et remplace la décision VIC/2021.86 susvisée.

- D’autoriser le Président a effectuer les recrutements correspondants dans la mesure ot les crédits nécessaires a
la rémunération et aux charges des agents nommés dans ces emplois seront inscrits au budget de la collectivité
et 4 accomplir tous les actes utiles a la mise en ceuvre de cette déciston.

4) 2021.077 Remplacement d’agents contractuels sur un emploi permanent.

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

- Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment son article 3 - 1,

- Vu le Code Général des Collectivités Tetritoriales,

- Considérant qu’en vue d’assurer la continuité du service, il est nécessaire de pourvoir au remplacement d’agents
absents (maladie, concouts, disponibilité de courte durée, etc.),

- Vu le rapport du Président,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 4 la
majorité (72 votants : 67 pour, 1 contre, 4 abstentions) :

- Drautoriser le Président a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par article 3-1 de la loi du
26 janvier 1984 précitée pour remplacer des fonctionnaires ou des agents contractuels momentanément
indisponibles.
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- De prendre acte que le Président sera chargé de la constatation des besoins concernés ainsi que de la
détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats selon la nature des fonctions et de
leur profil. La rémunésation sera limitée 2 indice terminal du grade de référence.

- De prendre acte que les recrutements envisagés sont conditionnés a inscription des crédits au budget de la
Communauté d’agglomération de la Baie de Somime.

5) 2021.078 Rectutement d’agents contractuels sur un emploi non permanent pour faire face a
un besoin lié & un accroissement saisonnier d’activité.

- Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée pottant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique
Tertitoriale, notamment son article 3 -1 -2,

- Considérant qu’en prévision d’accroissement saisonnier d’activité en application de Particle 3 - T — 29 de la loi
n°84-53 précitée, il est nécessaire de renforcer les services de la Communanté d’Agglomération de la Baie de
Somme,

- Vu le rapport du Président,

Aprtes avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 4 la
majorité (72 votants : 68 pout, 1 contre, 3 abstentions) :

- D’autotiser le Président a recruter des agents contractuels pour faire face a des besoins liés 4 un accroissement
saisonnier d’activité pout une durée maximale de 6 mois pendant une méme période de 12 mois en application
de l'article 3 - T — 2° de la loi n°84-53 précitée pour P'année 2021.

- De ptendre acte que le Président sera chargé de la constatation des besoins concernés ainsi que de la
dérermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats selon la nature des fonctions et de
leur profil. La rémunération sera limitée a Pindice terminal du grade de référence.

- De prendre acte que les recrutements envisagés sont conditionnés a Finscription des crédits an budget de la
Communauté d’agglomération de la Bate de Somme.

6) 2021.079 Désignation d’un représentant de Ia CABS 2 la commission locale des Transports
Publics Particuliers de Personnes (CLT3P) dans la Somme.

- Vu le Décret N°2017-236 du 24 février 2017 portant création de 'Observatoire national des transposts publics
particuliers de petsonnes, du Cornité national des transpozts publics particuliers de personnes et des commissions
locales des transports publics particuliers de personnes,

- Vu Patrété préfectoral N°2018/326 du 28 février 2018 portant création de de la CLT3P,

- Vu Patrété préfectoral N°2018/327 du 28 février 2018 portant composition de la CLT3P,

- Vu le courrier du 10 mai 2021 de Mme la Préféte de Ja Somme demandant la désipnation de représentants 4 la
CLT3P,

- Vu le rapport du Président,

v

Apteés avoit entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide a la
majorité (72 votants : 70 pour, 2 contres, 0 abstention) :

- De désigner Monsieur Pascal DEMARTHE titulaite, et Monsieur Philippe WALRAVE suppléant, pour siéger
a la Commission Locale des Transports Publics Patticuliers de Personnes.



7) 2021.080 Mise a disposition gracicuse de bureaux et de logements au profit de la gendarmetie
nationale dans le cadre des renforts liés a la sécurité des zones d’influence saisonniére.

- Vu la demande de Ia gendarmerie des Hauts de France de mise a disposition a titre a titre gracieux de bureaux et

de locaux 4 usage d’habitation pour les postes saisonniers,
- Considérant qu’il convient d’assurer la sécurité des zones d’affluence saisonniére,

- Vu le rappozst du Président,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 4 la
majorité (72 votants : 71 pour, 1 contre, 0 abstention) :

- D’autotisert le Président 4 signer la convention de mise a disposition 4 titre gracieux de bureaux et de locaux a
usage d’habitation pour les postes saisonniets au profit de la gendarmerie nationale.

- D’autoriser le Président & accomplir tous les actes utiles & la mise en ceuvre de cette décision.

POLITIQUE DE LA VILLE
8) 20021.081 PRU -~ Pdle collaboratif : approbation du projet.

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

- Vu la Convention du Projet de renouvellement urbain du quartier Soleil Levant Bouleaux Platanes signée pat la
Communauté d’agglomération de la Baiec de Somme avec PAgence Nationale de Renocuvellement Urbain et Ia
Région Hauts-de-France le 12 mars 2020, prévoyant la construction d’équipements publics de proximité et
Paménagement d’espaces extérieuts et de voitie,

- Vu la création du Péle Collaboratif, premiére opétation physique menée sur le site, et inscrite dans le cadre de ce
réaménagement d’ensemble,

- Vu le montant estimatif de ce Péle collaboratif, évalué a 1 539 000 € H.T, études et travaux comptis,

- Vu la subvendon de YANRU de ce Pdle collaboratif fixée dans la convention 4 373 000 € H.T,

- Vu le rapport du Président,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d>agglomération décide 4 la
majorité (72 votants : 67 pout, 1 contre, 4 abstentions) :

- D’approuver la réalisation du projet.

- D’autoriser le Président & signer tous les actes utiles 4 la mise en ceuvie de cette décision,

AFFAIRES SCOLAIRES
9) 2021.082 Attribution d>une subvention 4 Passociation SOLILES.

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

- Vu le projet Rewaissance 2021 présenté par la troupe de Théitre Solilés, 4 destination des écoles de la Communauté

d'agglomération de la Bate de Somme,




- Considérant la nécessité de poursuivee le travail de diffusion calturelle et artistique dans les écoles de la

Commurauté dagglomération de la Baie de Somme,
- Considérant que le projet susvisé englobe la totalité du territoire pout un budget total de 163 000€,

- Vu le rapport du Président,

Apres avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoit délibéré, le Conseil d’agglomération décide a la
majorité (72 votants : 70 pour, 1 contre, 1 abstention) :

- Dratiribuer 4 la Troupe Solilés une subvention pour Pannée 2021 d’un montant de 20 000€.

- D’autoriser le Président 4 signer la convention avec I'assoctation Solilés.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE :
10) 2021.083 Attribution d’aides aux entreprises de proximité : dispositif FISAC.

- Vu le Code Général des Collectivités territoriales,

- Vu la décision n® 19-0285 du Ministére de 'Economie et des Finances, en date du 13 décembre 2019, validant
le programmme d’actions FISAC a Péchelle de la communauté d’agglomération de ia Bate de Somme,

- Vu la convention Opération de Revitalisation de Tetritoire (ORT) signée le 29 janvier 2020 valant avenant
‘action ceeut de ville’ pour Abbeville et revitalisation centre-bourg pour Longpré-les-Corps-Saints,

- Vu le rapport d’Olivier MALLET, Vice-président en charge de IEconomie,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 4 Ia
majorité (72 votants : 70 pout, 0 contre, 2 abstentions) :

-  Dratiribuer les subventions suivantes aux entreprises

v" Dialogues de Bétes :1706 €
v" Bar Brasserie IARTAGNAN : 3000 €

- Dautotiser le Président a signer toutes les piéces 4 intervenir dans le cadre du suivi du dispositif FISAC aides
aux TPE.

11) 2021.084 Autorisation de signature d*un partenariat avec POPCO-EP.

- Vu laloi n® 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel, modifiant les roles
et missions d’actears de la formation professionnelle,

- Vu Particle L. 6332-1-1 du Code du travail,

- Vu latréeé du 29 mars 2019 portane ageément d'un opérateur de compétences entreprises de proximité (OPCOP.
EP), a compter du 1er aveil 2019,

- Vu le projet de convention de partenariat,

- Vu le rapport d’Olivier MALLET, Vice-président en charge de 'Economie,



Aptés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 2 la
majotité (72 votants : 71 pour, 1 contre, 0 abstention) :

D’approuver le partenatiat avec FOPCO-EDP,

Drautoriser le Président 4 signer la convention cadre de partenariat avec 'OPCO-EP.

SOLIDARITE —~ SANTE

12) 2021.085 Autotisation de signature d®une convention de participation financi¢re au titre du

Centre d’hébetgement d’urgence & Abbeville pour la période 2020-2022

Vu la convention de location d'une durée de 50 ans signée le 24/03/2016 entre le syndicat Baie de Somme 3
Vallées (BS3V), FUDAUS 80 (Union Dépattementale d’Accueil et d’Urgence Sociale), et TODA (Office Public
de Phabitat ’Abbeville), précisant Pengagement du syndicat a vetser un loyer annuel révisable de 23 238.66 a

PUIDAUS 80,

Vu le rapport du Président,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide a la
majotité (72 votants : 71 pour, 1 contre, 0 abstention) :

Drapprouvet la participation de la CABS au titre du centre d’hébergement d’usgence, 4 hauteur de 65 145 €
pour Fannée 2020.

D’autoriser le Président 4 sigher la convention de patticipation financiére pour la période 2020-2022 au titre du
Centre d’hébergement durgence a Abbeville entre les collectivités territoriales et PUDAUS.

EAU ET ASSATNISSEMENT

13) 2021.086 Autorisation de signature de contrats d’assistance A maitrise d’ouviage dans le cadre

du renouvellement des DSP eau et assainissement pour la commune d’Abbeville.

Vu le Code pénéral des Collectivité Territoriales

Vu Patticle 66 de la lot N°2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale, dite lot NOTRe,
rendant obligatoire le transfert des compétences ‘eau’, et ‘assainissement” 4 compter du 1er janvier,

Vu Particle 14 de la loi N®2019-1461 du 27 décembre 2019 relative 4 Pengagement dans la vie locale et 4 la
proximité de Paction publique, permettant aux communautés d’agglomération de déléguer par convention tout
ou partie des compétences ‘eaw’, et ‘assainissement’, 4 une commune,

Vu la demande de la commune &’ Abbeville en date du 7 janvier 2020 sollicitant la délégation de compétence ‘eau
potable’ et ‘assainissement collectif”,

Vu la délibération N®2020.101 du conseil communautaire du 30 juillet 2020 approuvant la convention de
délégation de compétence « eau potable » et « assainissement collectif» entre la Communauté d’agglomération
de la Baie de Somme, et les communes qui la sollicitent,

Vu les délégations de setvices public conclues entre la commune d’Abbeville et VEOLIA portant sur Pentretien

du réseau d’eau potable et Pentretien du réseau d’assainissement collectif, prenant fin respectivement le er janviet

2023 et le 31 décembre 2022,



Considérant les opérations obligatoires de fin de contrat d’affermage du réseau d’eau potable et du réseau
d’assainissement,

Considérant que, de par ses statuts, et ses missions optionnelles, '"AMEVA (Aménagement et Valorisation du
bassin de la Somitne) peut se voir confier des missions d’Assistance a Maitrise d’Ouvrage (AMO), telles que :
Porganisation, le fonctonnement, la pestion du segvice public dans les domaines de Peau potable et de
Passainissement collectf,

Considérant que par courrier en date du 2 juin 2021, la commune d’Abbeville a demandé a la Communauté
d'agglomération de la Baie de Somme (CABS), en tant qu'organe compétent, de bien vouloir signer les deux
contrats ’AMO proposés par PFAMEVA,

Vu le rapport de Bernard DUQUESNE, Conseiller Délégué en charge de I'eau, de Passainissement collectif, et

non collectif,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide 2 la
majorité (72 votants : 67 pour, 1 contre, 4 abstentions) :

D’autoriser le Président a signer deux contrats ’AMO relatifs & * /'étude comparative des modes de gestion ef ponr les
apérations de fin de contral d'affermage du service dassainissenent collectif et d'ean potable’ avec TANMEVA.

De prendre acte gue la commune d’Abbeville s’engage a assurer le financement de ces deux missions d’AMO,
aux moyens de crédits inscrits sur son budget annexe.

14) 2021.087 Adhésion a la Charte Départementale de Qualité de PAssainissement Non Collectif.

Vu le couttier du 18 décembre 2020, par lequel le Conseil Départemental de la Somme et TEPTB Somme —
AMEVA proposent 4 la Communauté d’agglomération de la Baie de Somme d’adhérer a la ‘Charte Départementale
de Onalité de PAssainissement Non Collectif’, visant a harmoniser les pratiques et renforcer Ia qualité des prestations
relatives 4 Passainissement non colleciif sur le territoite,

Vu Ia participation de la Communauté d’agglomération de la Baie de Somme, 4 ’élaboration de cette charte
mobilisant Pensemble des acteurs de Passainissement non collectif (SPANC, bureau d’études, vidangeurs, artisans
etc..),

Vu le projet de Charte,

Vu le rapport de Bernard DUQUESNE, Conseiller Délégué en charge de I'eau, de Passainissement collectif, et

non colectif,

Aprés avoir entendu Pexposé de son rapporteur et en avoir délibéré, le Conseil d’agglomération décide a la
majorité (72 votants : 59 pour, 7 contres, 6 abstentions) :

D’adhérer a la Charte Dépattementale de Qualité de IAssainissement Non Collectif.

De désigner Bernard DUQUESNE, en qualité de Reptésentant de la CABS au sein du comité de pilotage de la
Charte.




POINT INFORMATIF

15) Liste des décisions du Président prises par délégation du conseil.

11/05/2021 2021.59 Location pour les communes de la CABS d’un broyeur a végétaux
11/05/2021 2021.60 Non attribué
11/05/2021 2021.61 Cléture de la sous régie ALSH installée au service enfance jeunesse 82 tue Saint-Gilles a Abbeville
U202 | LG | e el ot vrcnots oo, ol o 8 0 St il 3 Abbeile
11/05/2021 2021.63 Mf)diﬁc_atior} du ].ieu_d’implantation de la régie de recettes pour les séjours vacances installée au 82 rue
Saint Gilles a Abbeville
11/05/2021 2021.64 Recrutement saisonnier Service Pdle Tourisme
14/05/2021 2021.65 Recrutement CDD - Divers services
17/05/2021 2021.66 Recrutement CDD — mai/juin 2021 — Divers services
20/05/2021 2021.67 Renonciation du droit de préemption urbain
Demande de subvention de 5 000€ aupres de 'Agence Régionale de Santé Hauts de France pour le 2¢me
21/05/2021 2021.68 semestre 2021, afin de développer les actions visant 4 repérer et accompagner les personnes en mal étre
et/ou en souffrance psychologique
21/05/2021 2021.69 i\:erzx:;nrt;ai}f(:ic:(;: (j::t) /2021.29 projet « La Maison des Marais de Longpré » : modifications des
21/05/2021 202170 }leei;uatie;g;?t d’un agent contractuel au sein de la gestion des déchets d’Abbeville pour la période du 25 au
21/05/2021 2021.71 Retrait de la décision n® CT/2021.45 : subvention 4 la FDSEA « collecte de pneus »
25052021 202172 E:Z’:;ig:;a;inzig 11\0[:.?2 E::;;:;:I;ﬂi\iiis jf;:ra :gﬁlfiii?li;néréts de la CABS dans le cadre de la
25/05/2021 2021.73 CDD divers services
25/05/2021 2021.74 Modification du tableau des effectifs sur emploi permanent
25/05/2021 2021.75 Demande subvention 4 la CAF suite aux projets menés par la CABS en matiére d’action jeunesse
Cession a Pentreprise D ’80 le véhicule Betlingo Citroén i tricule EP-409-VH issu du pa
s | e | Comn e D0l i B Gk i 49 o
26/05/2021 2021.77 Complément a la grille tarifaire de Poffice de Tourisme
27/05/2021 2021.78 CDD remplacement 2 agents au sein de la restauration collective
28/05/2021 2021.79 3 agents contrat PEC (Parcours Emploi Compétences)
28/05/2021 2021.80 Avenant au recrutement d’un agent contractuel de catégorie A — Angele ETHUIN
31/05/2021 2021.81 CDD divers services
ler/06/2021 2021.82 Renonciation du droit de préemption urbain
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3/06/2021 2021.83 Agents contractuels - CDD divers services

3/06/2021 2021.84 Ann}lle et remplace la c.lécision’ 2021.79 : recrutement de 3 agents contractuels dans le cadre d’un contrat
PEC (Parcours Emploi Compétences)

3/06/2021 2021.85 Acquisition pout le service Couts d’eau / GEMAPI d’un véhicule utilitaire

i Mm hie P T 4 i ole dév - exercer

4/06/2021 2021.86 Recu‘ltement de Mme Sophie PARENT a te::nps complet au sein du pole développement pour exercer les
fonctions de manager de commerce centre-ville, centre-bourg

8/06/2021 2021.87 COI-lfi“E’lt ?e prestati-ons de services pour les solutions gestion de la dette et prospective financiére avec la
société Fiance Active

8/06/2021 2021.88 Recrutement CDD au service Enfance Jeunesse

9/06/2021 2021.89 Demandes de subventions auprés de PEtat vu les projets du service Politique de la Ville

9/06/2021 2021.90 Cession des lots n° 1 et 2 de I'Espace Industriel du Scardon a la Société THIBELEC

9/06/2021 2021.91 Non atttibué

10/06/2021 2021.92 Agents contractuels — CDD divers services

11/06/2021 2021.93 Avenant n° 2 4 la régie de recette de 'aqu’ABB : ajout des titres « sport et culture »

11/06/2021 2021.94 Conv.'ention pour le développement dl.] recyclage et de l'insertion au titre de 'année 2021 avec la recyclerie
du Vimeu et versement d’une subvention de 21 220 €

14/06/2021 2021.95 Recrutement agent contractuel pour la journée du 15 juin (accroissement temporaire)

15/06/2021 2021.96 Renonciation du droit de préemption urbain

16/06/2021 2021.97 Tarification salle aqu'ABB

17/06/2021 2021.98 Confrat-d’e locati()fl pour un véhicule-bus afin d’assurer le transport de voyageurs et assurer ainsi la
continuité du service public.

18/06/2021 2021.99 Renonciation du droit de préemption urbain

18/06/2021 2021.100 D’emande de subv-ention de 5 8(?0 €Aauprés de ?’Etat—Pol?tique de -la Ville pour le -2‘3““’ semestre 2021 pour
développer les actions pour le bien-étre et Pestime de soi des habitants des quartiers

18/06/2021 2021.101 Recxuten.aent 5 agex.lts contractuels au sein de la collecte des déchets et 1 agent contractuel au sein de la
restauration collective

21/06/2021 2021.102 Demande de subvention de 10 000 € auprés de I’Etat-Politique de la Ville pour Pannée scolaire
2021/2022.

21/06/2021 2021.103 Recrutement contrat PEC (Parcours Emploi Compétences)

23/06/2021 2021.104 Subvention de 1 1500 € attribuée a M. et Mme BRARD sur fourniture de Pattestation d’achévement des
travaux par la Sté APREMIS

23/06,/2021 2021.105 Sollicitation auprés de I’Etat de subvefltion pour le projet en faveur des jeunes des quartiers intitulé
« bougez avez la dynamique des quartiers »

23/06,/2021 2021106 Convention de mise 4 disposition des locaux de la maison de quartier « la Ferme Petit », et ce  titre

gracieux, les 2 et 3 juillet 2021 avec I'association T¢élé Baie de Somme
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25/06/2021

2021.107

Renonciation du droit de préemption urbain

25/06/2021

2021.108

CDD divers services

Aucune autre question n’étant soulevée, la séance est levée a 20h00.

Le Président de Ia CABS.
Pascal DEMARTHE
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